
	

	 	 	

 
 
ESPAS est une association à but non lucratif spécialisée dans le soutien et la prévention des abus 
sexuels. Centre de consultations et de compétences spécialisé, l’association ESPAS accompagne des 
enfants, adolescent·e·s et adultes confronté·e·s aux abus sexuels. Elle propose également des conseils 
et des cours de sensibilisation à l’attention de professionnels ou d’organismes encadrant des enfants, 
des adolescent·e·s ainsi que des personnes en situation de handicap. 
 
Afin de compléter notre équipe à Sion, nous sommes à la recherche d’un ou une :  
 

Responsable clinique à 60% 
pour le secteur de prise en charge des victimes mineures et adultes 

 

Vos missions : 
• Planifier le développement et la gestion de son secteur d’activité ; 
• Organiser, coordonner et superviser les prises en charge pour son secteur d’activité ; 
• Assurer des suivis thérapeutiques de mineures et d’adultes ; 
• Assurer l’encadrement et la coordination des intervenants de son secteur ; 
• Représenter ESPAS auprès des professionnels du réseau et des instances administratives ; 
• Garantir l’exécution des tâches administratives ; 
• Participer à l’activité de l’équipe des responsables cliniques d’ESPAS  

(colloques, permanences, etc.)  
• Rédiger des rapports et collaborer avec les partenaires du réseau professionnel. 

 

Votre profil :  
• En possession d'un titre en psychothérapie reconnu au niveau fédéral ;  

ou titulaire d'un master en psychologie avec au minimum 7 ans d’expérience ; 
• Au bénéfice d’une formation en psycho-traumatologie et/ou dans le domaine de la maltraitance 

ou des abus sexuels ; 
• Expérience confirmée dans l’accompagnement thérapeutique de mineurs et d’adultes ; 
• Aptitude à travailler en équipe et de manière autonome ; 
• Bonne connaissance du réseau ; 
• Bonne faculté de synthèse, sens de l’organisation ; 
• Capacités rédactionnelles avérées. 

 
Taux d’activité :  60%  
Lieu de travail :  Sion 
Entrée en fonction :   1er janvier 2025 ou à convenir 
 

Intéressé·e ?  
Lettre de motivation, CV et copies des diplômes et certificats de travail sont à envoyer uniquement par 
mail jusqu’au 2 décembre 2024 à l’adresse suivante : rh@espas.info 
 
 
 


